
SOCIAL MEDIA RECRUITING

JOB BOOSTER

• Komplette Abwicklung 1 Job-Kampagne pro 
offener Stelle bei Instagram und Facebook

• Erstellung von Formularen und Werbemitteln
• 1 Monat Laufzeit - ständige Optimierung
• Individuelle Zielgruppenansprache
• Tracking und Reporting

• Komplette Abwicklung von 2 Job-Kampagnen 
pro offener Stelle bei Instagram und Facebook

• Erstellung von Formularen und Werbemitteln
• 2 Monate Laufzeit - ständige Optimierung
• Individuelle Zielgruppenansprache
• Targeting und Zielgruppen A/B Testing
• Tracking und Reporting

SERVICES

OFFENE POSITIONEN PREIS

1 950 €

3 2.500 €

5 3.850 €

OFFENE POSITIONEN PREIS

1 1.350 €

3 3.600 €

5 5.700 €

OFFENE POSITIONEN PREIS

1 2.500 €

3 4.750 €

5 6.600 €

OFFENE POSITIONEN PREIS

1 1.400 €

3 3.200 €

5 4.800 €

OFFENE POSITIONEN PREIS

1 2.750 €

3 4.600 €

5 6.350 €

OFFENE POSITIONEN PREIS

1 1.750 €

3 3.250 €

5 4.500 €

Es gelten die Allgemeinen Geschäftsbedingungen für Anzeigen und Fremdbeilagen in Zeitungen und Zeitschriften. Diese sowie weitere Informationen finden Sie unter www.swm-network.de / Alle Direktkundenpreise zzgl. MwSt, Abschlussrabatte werden nicht 
gewährt, Agenturpreise auf Anfrage. Preise inkl. Werbemittelerstellung.

BASIC KAMPAGNE EXPERT KAMPAGNE

• Für alle Branchen und Regionen geeignet
• Zeitgemäße Recruiting-Aktivitäten
• Garantierte Kontakte

IHRE VORTEILE

Wir nutzen Social Media Kanäle um Ihre Stellenanzeigen 
den richtigen Zielgruppen zu zeigen.
Vom Azubi bis zur Fach- u. Führungskraft. Unsere Lösungen 
sind für alle Arten von Recruiting-Maßnahmen geeignet.
Wir kümmern uns um die Produktion und die Ausspielung der 
dafür benötigten Formate.

• TikTok Kampagnen zusätzlich mit Content Konzept + Video Produktion


